FINLAND - FINLANDE
Future Prospects for ICOMOS

A.:Bringing priorities into

zani Political, economical, ecological, social and cultural changes have

5 shattered fundaments of various countries all over the world. In con--
=:sequence of these dramatic events international organisations are

st nOW. faced with new challenges requiring reassessments and ability
SE==tosadapt rapid processes. : '

The search for justified relationship between cultural and social
mvalues and human development in ‘general can lead to better
= balance in utilization of cultural heritage. This kind of vision should

nspire international associations and individuals taking an active

s=part in conservation to intensify their work and to seek new ways of
==rdoing it.

-with the complexity of the pragmatic conservation work demanding
n integrated approach, associating human, social and natural

niernational cooperation in culture and sciences has developed var- -
us new forms. This leads inevitably to the conclusion that interna- -
tional associations, organisations as well as research centres are
forced to reorganize their work in order to ensure adequate finane-
====xing and professional resources and in order to avoid unnecessarily
zrrroverlapping programmes. It is therefore time to clarify the role of.
these bodies by bringing into focus activities and priorities specifi-
cally important to each of them. Icomos is no exception. -

?furthering of the conservation, protection, rehabilitation and-
‘enhancement of monuments and sites. ‘

bringing together individuals and bodies taking an active part in
conservation.
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T o wviivivios (J.en_{:re. This would be an office providing consultative services for all

ip:;@es (g_overnmental, professmnal OF privaie) invoived in the

:Safeguarding and protecting of global, national, re gional or local cul-
ural-or natural heritage, '

In order to implement satisfactorily these hasic aims and goale and
to emphasize its own identity Icomos should have courage to make
reforms, ' ,
The staff will consist of several nationals (£15) of different member

states of Icomos. Each of them should serve for a minimum of 3 and

a maximum of 5 years. These professional posts should rotate
between Icomos countries.

The Finnish vision of the future Icomos is based upon traditicnal

elements companied by a new hierarchial structure.

The Committee of Conservation Policy

Social and cultural pluralism are elements which should be recog-
nized, respected and enhanced as a common world wide treasure and
spiritual reservoir. Yet at the same time it must be understood that
the development tends towards uniformity and that nations may
have both ethical and economical reasons to make even drastic alter-
ations. :

This kind of continuing process needs to be examined, evaluated and
analysed also by Icomos so that we can correspond to unexpected
changes in a proper and fair way. Our organisation should offer par-
ties involved a forum for discussions concerning policies and strate-
gies of architectural and environmental conservation both globally,
nationally, regionally and locally. Icomos members are all experts in
conservation and therefore it is a waste of resources not to use their
potential and experience as broadly as possible,

0 use the material already available in the Documentation -
Centre '

General guidelines for architectural and environmental conserva-
tion cannot be defined nor up dated without multilateral, interdis-
ciplinary discussions or supportive measures. Consequently the
international recommendations and charters do not have proper
influence without general support. Therefore it is extremely impor- '
tant to construct strategies for consultation, for training and for edu- —
cation on every level of Icomos activities,

The Commitee of Conservation Policy should not be a bureaucratic
structure but a liberally constructed flexible tool for national,
regional or local communication. It could have several sub-groups :
concentrating on specific problems.

0 mprove access to relevant information systems in collaboration
with other crganisations '

<to.increase exchange of information and ideas

“to_intensify professional contacts between Icomos specialists,
tauthorities and private citizens '

%tq ‘promote research activities of the staff
fThe;Committee of Public Relations
This'new committee has two major tasks,

The Information Centre 3 , :
:Secondly the Committee should try to identify supportive meas-

:u}f'e's needed fqr implementation of professional, pedagogical and
. _t;d;dactlc pub!lcatlons (articles, thesis and reports) and audio
=visual material (e.g, films, video tapes and slides). '

- There is an.obvious need for a more effective use of the Icomos i
Documentation Centre and of the professional expertise of Icomos £
specialists. A solution could be the establisment of an Information =
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Its duty is to support efforts of individuals and associations trying
to awaken public interest and sensibility towards cultural and
natural heritage. The role of this committee is to assist Icomos mem-
bers, specialists of the mass-media and different authorities in con-
structing different kind of programmes for cultural education or for
the daily use of cultural information in various circumstances.

The Committee should try to create means and ways to finance these
important activities to find acces to public and private funding.

The cooperation with other Icomos committees and specialist groups
and workshops is naturally essential.

Specialized International Committees

The role and the scope of the work of specialized committees has
changed during last decades. We have serious environmental
problems all over the world threatening us and our patrimony. We
have now considerably more trained and qualified experts working
on the field of conservation than after the Second World War. This
fact should be recognized and taken account while coordinating the
future work of specialized committees. These subcommittees should
be opened to all members according to their own interests.

Specialized Committees have an important role in Icomos as infor-
mation feeding elements. Without their support the work of the
main committees would be impossible. On the other hand these sub-
committees must create active everyday contacts with relevant
research institutes and laboratories in the world in order to keep
their work up to date. Direct cooperation with other international
institutions or private enterprises is a vital link to daily problems
and solutions and helps to adapt the approach of integrated conser-

vation in practice.
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SPECIALIZED INTERNATIONAL COMMITTEES
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=Centre d’information ) -
-1 esi'a Dévidence nécessaire de faire un usage plus efficace du Cen-
===tre de documentation de 'Icomos et de Pexpertise professionnelle des
=== spécialistes de I'Teomos, Une solution pourrait résider dans I'établis-
sement d'un Centre d’information. Il Sagirait dun burcau dispei-

FINLANDE
Perspectives futures pour 'ICOMOS

LE WO

ant des services de consultation a Pintention de toutes les parties.
\gouvernementales, professionnelles ou privées) impliquées dans la
auvegarde et la protection du patrimoine culturel ou nature} glo-
bal, national, régional ou local.

A. Mise en lumicre des priorités

La coopération culturelle et scientifique internationgxle: a pris diver-
ses formes nouvelles. Lon est inéluctablement conduit & en conclure
que les associations, les organisations et les centres dg recht_erche
internationaux sont contraints de réorganiser leur action afin c'lle
s’assurer un financement et des ressources professionnelles _ade-
quats et d’éviter les doubles emplois. Il est donc temps de claz_nﬁgr
le réle de ces organismes par une mise en évidence des activités
importantes et des priorités ‘de chacun deux. Llcomos ne fait en
l'occurence nullement exception.

Les buts initiaux de I'Tcomos demeurent largement valables et éten-

dus: _

— promouvoir la conservation, la ,prot_ection, l'utilisation et la mise
en valeur des monuments et des sites

erait mandaté pour au moins 3 et au plus 5 ans. Ces postes profes-
lonnels pourraient tourner entre les pays de I'lcomos de facon a
assurer au plus grand nombre de pays possible la faculté de partici-

fournir un support professionnel a P'eeuvre législative, & la recher-
he, & la formation, 4 Péducation et au travail quotidien se rappor-
ant & la conservation du patrimoine culturel;

~exploiter le matériel dgja disponible au Centre de documentation;

-améliorer 'accés aux dispositifs d’information pertinents en colla-
boration avec d’autres organisations; :

accroitre les échanges d’information et d’idées:
. ’

intensifier les contacts personnels entre les spécialistes de 1’Ico-
mos, les pouvoirs publics et les particuliers; '

— promouvoir les activités de recherche du personnel.

— regrouper les personnes et les institutions travaillant & la conser
vation.

B. Activités de mise en valeur

La vision finlandaise sur Vavenir de 1'lcomos est fondée sur des élé-;
A D
ments traditionnels alliés & une structure hiérarchique nouvelle.

-omité des relations publiques
= Ce nouveau comité a deux missions principales:

en:-premier lieu, élaborer un programme pour les relations publi-
ques générales de 1'lcomos; C

N s

en second lieu, s'employer & identifier les mesures de soutien
nécessitées par la réalisation de publications professionnelles,
pédagogiques et didactiques (articles, théses et rapports) et de
documents audiovisuels (par ex. films, vidéogrammes et diapositi-
es). :
Tl.est chargé de soutenir le travail des personnes et des organisations
sefforcant d'éveiller I'intérét et la sensibilité du public envers le
patrimoine culturel et naturel. I a pour role d’assister les membres -

Comité de sauvegarde

Les orientations générales de la conservation architecturqle et envi
ronnementale ne peut étre définie ni mise a jour sans discussions
multilatérales interdisciplinaires ou mesures de soutn.en..Les recom
- mandations et chartes infernationales ne peuvent ainsi avoir un
influence appropriée sans un appui général. Il est donc_ extréme
ment important de batir des stratégies pour lal cc?rl’sultat,lon, la for
mation et I'éducation & chaque niveau des activités de 1'Icomos.

Le Comité de sauvegarde ne devrait pas étre une structure bureau
cratique mais un outil souple librement construit pour la communi
cation nationale, régionale ou locale. Il pourrait compter plusieurs
sous-groupes assignés & des problémes spécifiques.

ad — 145 —




- -

WC 1 AVLLIUD, ;.Cﬁ chﬂldllﬁbt:b' Uy [IlSiilay oL 1on dlveised iﬁ.ub({l‘lteﬁ d
I'élaboration de différents types de programmes pour Iéducation cul-
turelle el pour 1'usage quotidien de 1'information cultureile dans
diverses circonstances.

Ce comité devrait chercher & créer les moyens et les fage_ns de ﬁnan_-
cer ces importanies activités en trouvant les accés au financement
public et privé.

La coopération avec les autres comités, groupes de spécialiste_zs et
ateliers de I'Icomos revét naturellement une importance essentielle.

Comités internationaux spécialisés

Le role et le champ d’action des comités spécialisés ont changé au
cours des derniéres décennies. Des problémes environnementaux
graves menacent les humains et leur patrimoine dans le monde
entier. Or nous disposons aujourd’hui de considérablement plus
d'experts formés et qualifiés travaillant dans le domaine de la con-
servation qu’a l’issue de la Seconde Guerre mondiale. Ce fait devrait
étre reconnu et pris en compte dans le cadre de la coordination de
P'action future des comités spécialisés. Les sous-comités devraient
étre ouverts a tous les membres en fonction de leurs propres intéréts.
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BiLLeHTPe BHUMAaHHSA — NPUOpUTEThI

Mexayuapoauas xoeonepaiyr s CHIEPE KYABTYPH W Hayku
MPYHAAE DASAHHYHEIO HOBBIE GOPME. 3TO NPUBOAMT HEWIBOXHO K
BEIBOAY, H4TO MEXAYHAPOAHLIE YUPEXAGHWA W OpraHMaauuu,
PABHO KaK Hay4YHO-UCCABAOBATEABCKME LEHTPbLE BLIHYXAGHLI
PEOPraHu30BaTEL CBOI0 PaboTy ¢ Tem, YTobu CO3AATL aAeKsAT-
HEIE ¥ HEABXHHIE (DHHAHCOBLIE M ApoeccHORarbHBe npeAno-
CHIAKH M NDEAYNPEAUTE HEHYXHOE COBMNAAEHWE M nNapasiens--
HOCTb pasHbix nporpamm. [MoaTomy nopa yetko ONpeASAHTL
POAL 3THX YUDEXAEHUN, COCPOAOTOMKBAN BHXMAHME Ha Takux
BHAAX ABATEABHOCTH W MPUOPUTETEX, KOTOPLIE BBHAY cBOeWH
CNELIHDHUKK BAXHB AAS KAKAOFO 43 HUX. ICOMOS He seasieTcs
HCKAIOUGHHEM. ' ) ‘

MepBoHaYanbHbie UeAM ICOMOS B aHaUMTEALHOR CTEneHu
COXPaHUAH CBOIC CHAY M BCROBBLEMAIOLLMI xapakrep:

. COAGHCTBHE OXpaHe, 3aLIUTE, BOCCTAHOBASHUIC M YAYY-
WEHKIC NAaMATHHKOB M 8PXHTeKTYPRHO-UCTOPUHECKHX 0B BLeK- _
TOB. ‘ ' ‘ :

. O6beAKHEHUE A AGH H YUYPEX ABHUH, aKTHBHO paboTaio-
Whx 8 chepe OXpaHbl K KOHCEPBaUMH, '

AyYUIeHWE ACATEALHOCTH

DuHCKOE npeAcTéBAe'Hue o Byaywem ICOMOS Gaavgpye'rqﬁ
Ha TPAAUUMOHHBIX JAGMEHTaX, COMETAEMbLIX C HOBOH wepapxu-
4eCKON CTPYKTYpOi. - ' :

IMTET MO MOAKTHKE OXPaHEI

Orpesesesue HAK TeKyiee OBHOBAEHME OOWMX npasua
OXPaHbl NBMATHUKOB APXMTEKTYPL H CAOKMUBLUBHCR CPEAL HEBOS-
MOXHO 6€3 MHOrOCTOPOHHHX, MEeXHRYUHbIX obcyxaeHui 1 Mep
no nopAepxke. CASAOBATEALHO, MEXAYHAPOAHLE PEKOMEH-
Aaulu M ycrasu Ge3 obuiel noAAepXKM HacTofwero BO3-
AGHCTBHMA He 0KasLiBalOT. Tl03TOMY KpaiHe BaXHO CO3AATL
GTpaTervu KOHCYAbTAUWW, NOAFOTOBKM M OBPa30BaHMA Ha
K2XAOM YDOBHE akTUBHOCTeH ICOMOS, '

HeobxoAuMO, uTOOL KoMHTET o moAuTUke OXpanbt He Bbin
B10POKPATUHECKOA CTRYKTYPOI, @ COBAAHHLIM Ha AHGEPaALHBIX
Ha4aAax FHOKUM MHCTPYMEHTOM HALMOAHEALHON, pPerUoHaALHON.
WAH MECTHOW KOMMYHUKAUWH. B HEro MOryT BXOAMTL pasHoie
NOArpYNNL N0 OTABALHEIM CNIELMAALHEIM NPOBAEMAM. :
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FIPOPpMaBUWOHHDIK UWeHTP

CyitecTRYST OURRMAHAR NOTNaBMOCTL B Aoagse acthdhoyTua-
HOM HéﬂOAbBOBaHHH AckyMeHTaunoHHoro uexTpa ICOMOS u
cneuraabHbX 3HaHui akcneptog [COMOS. OAKUM pelugHuem
MOXeT OuiTb cosaanve MHpopmauHoRHoro ueHTpa. ORr npea-
oTarAgs Bl coBoll HIONO N0 OKARAHUID KOHCYALTALBONHLIY YOAYT
BCEM CTOPOHAM — NPaBUTEALCTBEHHBIM, NPODECCHORAABHBIM W
YacTHbIM —, BOBARYEHHBIM B CPepy OXPaHbl ¥ 3aUTH raobasb-
HOr G, HRUWOHAARHOMO, PErHOHAABHOMD MAH MECTHOMO KyAbTYp-
HOrO HAaCASAMA. )

B wrat MHgopmauHonHoro UeHTpa BXOAAT rpaxaaHe (Ha- ==
npumep — 5 HeA.) U3 pasHelx cTpan-4aeHos [COMOS. Cpok cayx-
bul KAXAOMO COTPYAHHKA — He MeHee 3 U He Doaee 5 aeT. Cme-
Ha NOCTOB JTHX CNELUAAMCTOB NMPEAYCMOTpeHa no “pota-
LMOHKOH™ CHCTEME, MPEADCTaBARIOWEN KK MOXHO GOAbLIEMY
YHCAY CTPAH-YAGHOB BO3MOXKOGTL yUacTHA B paboTe ueHTpa.

Leaun HughopmatimonHoroe uenTpa:

*  OKasakue NPOMECCHOHAAbHOH NOAABPXKM N0 BONPOCAM
3aKOHOAATEALCTRA, UCCAEAOBAHWA, NOArOTOBKM, obpazo-
8aHUA, NpOCBeLWleHHA W Booble eXeaHeBHOW paboTu B
obAacTH OXpaHbl KyAbTYPHOI O HACAEAMS;

. HCNOABL30BAaHKWE MATEePHUAADB, ADCTYMHLEIX yXe CeroAHs B
AOKYMEHTaLlHOHHOM UeHTPe;

*  YAYHWEHME AOCTYNA K COOTBETCTBYKLUMM POACBAHTHLIM:
MHPOPMALIMOHHLIM CUCTEMAM B COTDYAHUYECTBE C ADYIU-
MUW.Opr3HU3ALUAMM,

e pactinperne 0dMeHa HHDOPMELUAMK W HABAMK;

. HWHTEHCUPHKAUWA NPOPECCHOHAABHEIX KOHTAKTOB MEXAY —
cneuxasuctam ICOMOS, BAACTAMK M HaCTHBIMH rpax-""
AaHamu; :

. NPOABUXEHUE WCCACAOBATEABCKON AGRTEABHOCTH COTPYA
" HUKOB MHhopMaLIMOHHOrO LeHTpa.

KomMUTeT no ceasnm ¢ o6ULeCTBEHHOCTLIO (“NabAKK pHACHLLHS")

KOMUTET UMeeT ABE FAGBHLIE 3RAE4M:

*  NpexaAe BCEro, OH AOAXEH pacnoAaraTte oOUled nporpam-ic=
MOH akTusHocTed ICOMOS B ciepe cBA3ed ¢ obuiecTsen
HOCTb10;

. BO-BTOPLIX, KOMWTET fpU3BaH ONPEAEAUTL Mepb N0———
NOAAEPXKE, HEODXOAUMBIE AAR COBAGHUA ¥ U3AAHUA MPO-——
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PECCUOHANLHIX, NBAArOr UUSCKMX M AMARK THUECKMX nyoHAK-
Kauui (cTared, couurennil u oTueTos) K 8YAMOBKBYAARHOrD

mMarepuasa (Hanpumep, DUALMOB, BMAEO3AMUCEH W chai-
A0B). )

KomuTeTt 0b6A3aH NoaAepKUBaTE YCHAUR OTAGABHBIX [pax-
ABH 1 05D ANHEHEA, HaNpaBABHHHE HA npobyxaeHue obuiecT-
BEHHOrO MHTEpeca W BOCMPUUMUKBOCTH K BOMpOCaM KYABTYp-
HOQ M NPUPOAHOTC HacABAWSA. POAL 9TOr0 KOMHTETa COCTOMT B
TOM, 4ToBbl nomMorats 4YAeHam ICOMOS, cneuinaaucTam
CPBACTE MAacCOoBOH WHGIODMALMK U PASAMYHBIM NpPaBUTEABCT-
BEHHBIM OpraHam npu paspaboTke pasHbiX. NPOrpamMm KYABTYD-
HOrO NPOCB@LUSHHA ¥ @XeAHEBHOTO MPUMEHEHWA HHDOpMAaLKK
© KYABTYD® B PA3AHYHBIX YCAOBUAX, -

KomuTeT Takxe MPU3BAH HARTU CPEACTBA M NYTH DUHAH-
CHPOBAHHA STHUX BAXHLIX aKTMBHOCTEH, HanpUmep, NocpeACTBOM
fipUBAeHeHMA ODWECTBEHHLIX U YaCTHEIX oHADE,

Koonepauna ¢ Apyrumu komuTetamu ICOMOS, rpynnams
CNeUUaAUCTOBR K paGO'L{HMH CexKUHAMH, KOHEeYHO, umeeT cyliecr-"
B2HHOE 3Ha4YeHue. -

TIELHAANIUPOBRHHEIE MEKAYHRPOAHBIE KOMKTETEI

POAL 1 00bem paboT CneuUaAUSUPOBAHHHIX KOMUTETOB
HIMEHUAUCE B TEUOHUE NOCABAHUX ABCATHAETHI. Beaae B mupe
MBl HabAI0 AdeM CepLe3HLIE BKOAOrHHECKHE NPoGASNY, yrpoxa-

OUME HAM M HAWeMY HACAeAMX. HHHe Mb pacnoaaraem .

ropasAc BOABLIMM YUCAOM XOPOLLO MOATOTOBAEHHEIX W KBAAU-
PUUMPOBAHHEIX CNELMAAMCTOB NO OXpaHe. W KOHCepBauuu, Yen
HENOCPEACTBEHHO NOCAE BTOPOW MHPOBOX BOWHE. JTOT dhakT
CAGAYET NpU3HATL M. YHECTb NPU KOOPAKHUPOBAHUK Dy Ayilied
paboThl CneuMansMpoBaHHBIX KOMHTETOB. 3TH NOAKOMMTETH
HEBXOAMMO OTKPLITb H CAGAATH ACCTYRAHLIMMU AAS BCOX 3aWHTE-
PECOBAHHBIX YAGHOB.
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S ﬁllliilﬁl‘y
Education and I'raining

Education is an essential part of any professional training providi‘ng
specialists with wide and profound knowledge for solving complex
problems, for constructing professional norms and standards; and
furthermore for keeping up ethical discussions. It is therefore vitally
important that educational aspects and elements are always present
in all conservation training programmes.

Yet the range of specialisation needed for safeguarding our cultu.ral
and natural heritage varies from conservation to planning, design
and research all the way to politics, administration, journalism, to
marketing and local interest groups.

These are the areas where ICOMOS experts should use their skills
more actively and more effectively. These are also the areas where
the distinction between ICOMOS and ICCROM activities and

responsibilities could be clarified.
ICCROM, universities, colleges, museums and other training insti-

tutions should concentrate on developing their curriculum in order 3
to provide highly qualified conservators and other experts for the -

field of preservation. ICOMOS should
centrating on other issues.

There is an immediate need for widespread support of conservation
as such, a need for insight information. Experts who have gained a
command of the idiomatic language of architectural monuments
and sites, urban settlements or natural landscapes should share
their knowledge with those who have never learned 't.o tacklfe
interpretations and who are very often responsible for political deci-

sionmaking.

support these efforts by con-

Most commuﬁities have a far richer architectural and hi's_,tor.ical
heritage than is commonly recognized or understood. Better insight -

into the character of urban settlements or neighbourhoods gives peo

ple better tools to plan their future and better opportunities to cre- E

ate strategies also for a conservation policy as well.

ICOMOS should start these kind of services by establishﬁng a
programme for the National Committees to lead members in the

actual fieldwork.

— 150 —

Résumé

Expérience et formation

ducation constitue une partie essentislle do toute formation profes-
=sionnelle dispensant a des spécialistes un savoir étendu et approfondi
zleur permettant de résoudre des problémes complexes, d’élaborer des
ormes et standards professignnels et de prendre part & des débats
thiques. Il est ainsi d’une importance vitale que les aspects et é1é-
tents éducationnels soient toujours présents dans tous les program-
mies de formation & la conservation, -

es spécialités nécessitées pour la sauvegarde de notre patrimoine -
culturel et naturel vont de la conservation & la planification; au -
esign et & la recherche ainsi que de la politique, de 'administration
set:du journalisme 2 la commercialisation et aux centres d’intéréts -
zlocaux. - ‘

€e sont 12 les domaines dans lesquels les experts de 'ICOMOS .
devraient exploiter leur compétence plus activement et plus efficace- ‘
ment. Ce sont également ceux dans lesquels il conviendrait de clari-- -
fier la distinction entre les activités et les responsabilités de 1'ICO- -

MOS et de 'ICCROM.

LICCROM, les universités, les colleges, les musées et les autres insti-
tutions de formation devraient se consacrer au développement de leur
ZECUISUS en vue de produire des conservateurs et dautres experts du
zzdomaine de la conservation hautement qualifiés, LICOMOS devrait
msoutenir ces efforts en se concentrant sur d’autres points. :

=lLexiste un besoin immédiat pour un large soutien de la conservation -
=ren tant que telle, un besoin d’information approfondie. Les experts
ui ont acquis une maitrise idiomatique du langage des monuments -
sites architecturaux, des établissements humains ou des paysages
aturels devraient partager leur savoir avec ceux qui n'ont jamais
appris a se débrouiller avec des interprétations et qui sont trés sou-
rent politiquement responsables. de la prise de décision. '

plupart des communautés recélent un patrimoine architectural et

=historique considérablement plus riche qu'il west communément
zrrreconny ou compris. Une meilleure perception intérieure du caractére - -
5 établissements humaing ou des alentours ménage aux citoyens
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aes outiis plus efficaces pour la planification de leur avenir et des
possibilités meilleures en vue d’élaborer aussi des stratégies appli-

cables & une politique de conservation.

LICOMOS devrait lancer ces types de services en
1’1ntent10n des Comités nationaux un programme destiné &
der dans leur travail pratique sur le terrain.

Vices en établissan
1
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